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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler:  Bitte Moen Arkiv: 047 &17
Arkivsaksnr.: 11/1379

PROTOKOLL FRA OMSORG- OG OPPVEKSTUTVALGET 06.06.2011

Protokoll fra mgte i Omsorg- og oppvekstutvalgeet 06.06.2011 godkjennes.

Vedlegg:
] Protokoll 06.06.201 1
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Svelvik kommune

MOTEPROTOKOLL

Omsorg- og oppvekstutvalget

Motested:  Fabrikkjordet
Motedato: 06.06.2011 Tid: 17.30

Til stede pa motet

Medlemmer: Berge Domino, Ole Brunsvik, Jannicke Kittelsen, Ole Martin
Kolbjernsater, Martin Kjolds, Anne Maric Sarmon

Forfall: Lic Kjeldsen
Varamedlemmer: Thore Steffensen
Innkalling: Sendt pr. mail 30.05.11
Merknader:

Behandlede saker: Sak nr. 22/11

Utsatte saker:

Underskrifier:

£
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Vi bekrefter med vare underskrifter at matebokens blad er fort i samsvar mied‘det som ble
bestemt pd motet,

Svelvik, dato 06.06.11
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SAKSLISTE

Saksnr. Arkivsaksnr,
Tittel
22/11 11/645

ARSMELDING OG ARSREGNSKAP FRIVILLIGSENTRALEN 2011
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22/11
ARSMELDING OG ARSREGNSKAP FRIVILLIGSENTRALEN 2011

Réadmannens forslag til kommunestyrevedtak:
Omsorg- og oppvekstutvalget som Frivilligsentralens drsmote godkjenner sentralens darsmelding og
arsrapport samt regnskap for 2010.

Kommunens representanter i styret velges for et nytt dr:

Ordfereren vararepresentant leder av QO
Ass. ridmann  — vararepresentant virksomhetsleder kultur og publikumsservice
Forslag/votering:

Enstemmig vedtatt,

Omsorg- og oppvekstutvalgets forslag til kommunestyrevedtak:
Omsorg- og oppvekstutvalget som Frivilligsentralens arsmote godkjenner sentralens drsmelding og
arsrapport samt regnskap for 2010.

Kommunens representanter i styret velges for et nytt ar:

Ordfoereren - vararepresentant leder av QO
Ass. radmann - vararepresentant virksomhetsleder kultur og publikumsservice
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler:  Eirin Braten Nygard Arkiv: C12
Arkivsaksnr.: 11/245

SOMMERSNACKS 2011

Radmannens forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

Bakgrunn for saken:

Sommeren er over for i ar og Kultur- og publikumsservice har for 26. aret pa rad gjennomfgrt
Sommersnacks, Svelvik kommunes ferietilbud for barn og unge. Det har i 2011 veart
gjennomfert 19 ulike Sommersnacksaktiviteter i tre av skolens ferieuker.

I tilegg til Sommersnacksarrangementene markedsferte vi alle arrangementer/aktiviteter for
barn og unge som var registrert pa Kulturkalenderen i arets Sommersnacksbrosjyre.
Kulturkalenderen er pa kommunens hjemmeside og gir alle lag, foreninger, neringsliv o.a.
mulighet til a markedsfere sine kulturarrangementer. I ar var det registrert atte arrangementer
for barn og unge i lgpet av sommeren. Vi gnsker a opprettholde ordningen og malet er at
barn og unge skal fa en brosjyre med fullstendig oversikt over aktivitetstilbudene i lgpet av
sommeren.

Saksopplysninger:
Diagrammene nedenfor viser arrangementer vi har gjennomfgrt i ar, hvem som har statt som
arranggrer og antall deltakere.

Type arrangement

I arbeidet med Sommersnacks har vi stor fokus pa bredde og variasjon i innholdet, slik at
flest mulig finner aktuelle aktiviteter a delta pa. Vi prever a finne en balanse mellom
aktiviteter med lang tradisjon.

Aktivitetene har veert f.eks. tur til Tusenfryd og Sommarland i Bg, ulike frilufts- og
dyreaktiviteter, fysiske aktiviteter/idrett og andre temaer. Tabellen viser prosentvis fordeling
av type aktiviteter i 2011:
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Type arrangement

Ne

dyreaktiviteter
42%

Tema = aktiviteter som ikke inngdr i de pvrige bolkene, som f.eks. Rode Kors pd fjorden og
Sonsteby gdard med tema bronsealderen.

Arrangerer

En grunnleggende tanke i Sommersnacks har veert a benytte lokale ressurser, foreninger/lag,
kunstnere og lokale “ildsjeler”. Foreninger og lag har alltid vert viktige bidragsytere til
Sommersnacks. De bidrar med aktiviteter og barna fir en mulighet til & preéve foreningens
aktiviteter uten a forplikte seg/melde seg inn. Samtidig fir foreningen mulighet til a ke
rekrutteringen, samt at de mottar et tilskudd for “jobben™. Vi har i diagrammet valg i skille
mellom lag og foreninger som arrangerer hele aktiviteten alene og lag og foreninger som
arrangerer aktiviteter med hjelp fra Kultur og publikumsservice.

[ ar arrangerte fysio- og ergoterapitjenesten i Svelvik kommune en aktivitetsdag. Vi setter
stor pris pa at andre tjenester i kommunen gnsker a delta med sin kompetanse inn i

Sommersnacks.

Tabellen under viser prosentvis hvem som har stétt for aktivitetene i 2011:

Arranggrer
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Deltakelse

12011 deltok 186 barn pa en eller flere aktiviteter. Dette tilsvarer 34 % av barn i denne
aldersgruppen. Av deltakerne bor kommer 51 % fra Tgmmeras/Sverstad/Sentrum, 24 % er
fra Ebbestad /Marias, 17 % fra Berger og 8 % fra Nesbygda. Deltakelsen fra Nesbygda var i
fjor pa 6 %. Vi satt oss som mil a gke deltakelsen [ra dette omradet ved bl.a. a komme i
dialog med FAU og Narmiljgutvalget, og en konsekvens av dette ble det lagt flere
arrangementer til Nesbygda.

12011 var 377 Sommersnacksplasser {ylt opp. I tillegg deltok SFO pa Temmeras med 30
barn pa Aktivitetsdagen. Disse var ikke registrert i datasystemet.
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Ung og gammel pa tur til Vigelandsparken ble avlyst p.g.a. liten pamelding.

Vurderinger:

Sommersnacks har ett driftsbudsjett pa kr. 5000,-. Midlene dekker akkurat utgifter i
forbindelse med data/pameldingssystemet, km godtgjering samt annonsering. Det vil si at
alle utgifter i forbindelse med aktivitetene ma dekkes av egenandelene. Kultur og
publikumsservice har etterstrebet lave egenandeler og lett tilgjengelige aktiviteter.
Malsettingen har vert at alle barn og unge i Svelvik skal gis samme mulighet til & delta pa
Sommersnacks, uavhengig av klassebakgrunn, gkonomisk status, etnisk bakgrunn, bosted
m.m.

Svelvik kommune fikk i 2010 og 2011 gkonomisk stgtte fra Arbeids- og velferdsdirektoratet
og Fylkesmannen i Vestfold til prosjektet "Bekjempelse av barnefattigdom i Svelvik
kommune”. Midlene skulle blant annet ga til ferie og fritidsaktiviteter som var apne for alle.
Noen av disse midlene ble benyttet til Sommersnacks i ar for a senke egenandelen. Uten
dette tilskuddet og med et budsjett pa kr. 5000,- ma vi fra 2012 sette egenandelen opp igjen.
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Vi ser at denne gkningen av egenandelen er uheldig for de barn og unge som kanskje trenger
det mest.

Vedlegg:
Bilder fra noen av drets arrangementer.
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Sommersnacks 2011
Tilbakeblikk

! Trylletriks med Huldra
¥ og den magiske
felespilleren

Gullgraving

Hundedag

St.Hans pa Batterioya

Side 13 for 2411 SOMMERSNACKS 2011



ARSMELDING 2010 FOR LEGEVAKTA | DRAMMENSREGI

24. oktober 2011
12:07

Side 14 for 2511 ARSMELDING OG ARSREGNSKAP 2010 FOR LEGEVAKTA | DRAMMEN



SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler:  Rune Frengen Arkiv: 210 G21
Arkivsaksnr.: 11/508

ARSMELDING 2010 FOR LEGEVAKTA I DRAMMENSREGIONEN

Radmannens forslag til vedtak:
Omsorg- og oppvekstutvalget tar arsmelding 2010 for Legevakta i Drammensregionen til
orientering.

Bakgrunn for saken:

Arsmelding 2010 fra daglig leder i legevakta i Drammensregionen IKS
Saksopplysninger:

Svelvik kommune har mottatt arsmelding 2010 fra daglig leder i Legevakta i
Drammensregionen IKS

Styret har gjennom 2010 forvaltet oppgaven med a pase at Legevakta i Drammensregionen
IKS er drevet i samsvar med selskapsavtalen, selskapets formal, arsbudsjett og andre vedtak
og retningslinjer fastsatt av representantskap og styre

Vurderinger:

Yedlegg:
Arsmelding 2010.
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DAGLIG LEDERS ARSMELDING FOR LEGEVAKTA 1
DRAMMENSREGIONEN IKS FOR 2010.

1.0 SAMMENDRAG

Den totale pasientaktiviteten ved Legevakta gikk i 2010 ned med 15,6 % mot en
okning pa 14,0 % i 2009. Dette skyldes i hovedsak ekt pasientaktivitet i 2009 grunnet
pandemisituasjonen. Det har vaert en liten ekning av daglegevaktas aktivitet med

1,2 %, mens antall konsultasjoner totalt sett gikk tilbake med 2,5 %.

Nabokommunenes andel av aktiviteten i Legevakta er neermest uendret fra 2009 med
2,8 %. Aktiviteten fra ovrige norske kommuner er gétt ned med 12,6 % i 2010.

Legevakta mottar fortsatt svart fa klager knyttet til helsetjenester som tilbys, noe som
ledelsen oppfatter som et godt mél pa kvalitet og brukertilfredshet.

Legevakta har en stabil personellsituasjon, og hadde i 2010 et gjennomsnittlig
sykefraveer pd 3,7 %.

Det regnskapsmessige resultat viser et overskudd péa kr 209 453,

2.0 ORGANISERING OG STYREARBEID

Representantskapet bestar av ordfererne fra cierkommunene og er selskapets hoyeste
myndighet. Representantskapet har hatt tre meter i 2010,

Styret i Legevakta hadde i 2010 seks moter og bestar av fem medlemmer. Disse har i
perioden veert:

Styrets leder Anders Solheim
Styrets nestleder Kristin Mehre
Styremedlem Martin Olsen

Ansatterepresentant  Kjersti S Juveli
Ansatterepresentant @Jivind Engebretsen

Styret har gjennom 2010 forvaltet oppgaven med & pase at Legevakta i
Drammensregionen IKS er drevet i samsvar med selskapsavtalen, selskapets formal,
arsbudsjett og andre vedtak og retningslinjer fastsatt av representantskap og styre.
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3.0 AKTIVITET

Oversikten vedrerende aktiviteten ved Legevakta er gjort for drene 2007, 2008, 2009
og 2010.

3.1 Totaloversikt

Det har vaert en nedgang av det totale antall henvendelser til Legevakta med 15,6 %
sammenlignet med 2009. Dette skyldes i hovedsak en betydelig okning av
telefonhenvendelser under pandemien hesten 2009, samt uteblivelse av
influensaepidemien i 2010.

Antall legekonsultasjoner gikk ned med 2,5 %, mens antall sykebesek gikk tilbake
med 10,3 %,

Antall telefonhenvendelser gikk tilbake med 25,3 % mot en ekning pa 23,3 % i
pandemiaret 2009,

Tabellen under viser antall konsultasjoner, sykebesok og telefonhenvendelser i
perioden 2007 — 2010:

Type aktivitet 2007 2008 2009 2010 Endring %

Antall konsultasioner | 34604]  37998] " 30458]  3e490] =25
Antall sykebesok 568 393 282 253 -10,3
Antall telefonhenvendelser |~ 37004] 43504] 53651 40079] 253
Sum henvendelser 72266 81895 93391 78822 -15,6

3.2 Aktiviteten i Legevakta overfor innbyggerne i eierkommunene

Antall legekonsultasjoner ved Legevakta fra innbyggerne i eierkommunene viser en
liten nedgang pa 1,5 %. Nedgangen var den samme i Drammen og Lier med 2,0 %,
mens Svelvik viser en liten ekning pa 3,4 %. Antall konsultasjoner fra innbyggerne i
Sande viste en liten oppgang pa 1,0 %.

Sykebesokene i legevaktdistriktet viser for forste gang en liten ekning pa 6,7 %.

Okningen er storst til innbyggerne i Svelvik med 27,3 %, mens sykebespkene til
Sande er gatt ned med 50 % i 2010.
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Tabell over utviklingen i aktivitet i eierkommunene:

Drammen Lier ISnmIc I.‘.\‘wh‘ik Alie
Type aktivitet ZUUSl 2009 2014 2008 2I}l)')1 201 2008 2009 2010 2008 2009 200y 200140
Antall 20649 25133] 24618]  so60] 6127 614 1875 2214] 2231 A5 1 636] 1o 34 354
legekonsull
Antall sykebesok 217 156 162 46 48 59 17 10 5 i2 1] id 240
Total sum 20 866 25 289] 24780 S106) 6175 6 073] 18921 2 224' 2 234 1463 1647) 1 705] 34 794

Eierkommunenes bruk av legevakta pr 1000 innbyggere.

For & kunne sammenligne eierkommunenes bruk av legevakta, er det beregnet antall
legekonsultasjoner og antall sykebesok pr 1000 innbyggere. Tallene i denne tabellen
gjelder for alle dager hele dognet.

Tabell: Antall konsultasjoner og sykebesek fra eierkommunene pr 1000 innbyggere

Drammen Lier Sande Svelvik
2009 2010 {2009 2010|2009 2010 | 2009 2010

Auntall konsultasjoner 402 | 390 | 263 | 255 | 267 | 261 252 260
per 1000 innbyggere

Antall sykebesok 2,5 2.6 2,1 25 1,2 06 | 17 22
per 1000 innbyggere ‘ |

Oversikten viser at det fortsatt er Drammen som har den forholdsvis sterste bruk av
Legevakta. Videre ser vi at sykebesekene er forholdsvis jevnt fordelt blant
eierkommunene, foruten Sande som viste en betydelig nedgang i sykebesok
sammenlignet med 2009,

3.3 Aktivitet i Legevakta fra nabo- og naerkommuner

Legevakta forholder seg til gjeldende lovverk, lov om helsetjenesten i kommunene
§ 1-1. Det fremgér her at kommunene skal yte nedvendig helsehjelp til alle som bor
eller oppholder seg i kommunen.

En forutsetter dermed at innbyggere fra andre kommuner som oppholder seg i
legevaktdistriktet dermed har rett til & oppseke Legevakta nér de blir akutt syke.
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Det var i alt 1066 konsultasjoner fra kommunene Reyken / Hurum, Nedre Eiker og
Ovre Eiker mot 1062 1 2009. Dette utgjor en andel pa 2,8 % av det totale antall
konsultasjoner i Legevakta, mot 2,7 % i 2009.

Antall pasienter fra Royken ble redusert med hele 43,6 %, mens okningen fra Nedre
Eiker utgjor 16,4 % mot en gkning pd 5,0 % i 2009.

600 -
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400 18 N.Eiker
| @ Eiker
300
B Hurum
200 - @ Reyken

100
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Diagrammet over viser det totale antall konsultasjoner fra nabo og nerkommuner i
perioden 2005 — 2010. For hele perioden har det vaert en okning fra disse kommunene
pa hele 82,0 %. Antall pasienter fra ovrige norske kommuner har gétt tilbake med
12,6 %.

Tabellen under viser utviklingen av antall konsultasjoner fordelt p alle norske
kommuner.
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3.4 Aktivitet i daglegevakta

Oversikten nedenfor viser gjennomsnittlig antall pasienter pr dag for hver méned i
daglegevakta for arene 2007, 2008, 2009 og 2010,
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Diagrammet viser gjennomsnittlig antall konsultasjoner pd dagtid pr mnd.
Gjennomsnittlig hadde daglegevakta i 2010 29,2 legekonsultasjoner pr. dag mot 28,8
legekonsultasjoner pr dag i 2009. Dette tilsvarer en liten ekning pa 1,2 %.
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3.5 Aktivitet ved Overgrepsmottaket
Diagrammet under viser utviklingen i antall registrerte undersekelser av

overgrepsoffre ved Overgrepsmottaket. Det ble registrert 53 overgrep i 2010 mot 48 i
2009. Av disse gjaldt fire overgrep vold i nare relasjoner.

Diagram: Antall overgrep arlig i perioden 2004 — 2010
Antall overgrep

= S —

50

= Antall overgrep

20 -

10 S

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

4.0 PRIORITERTE OMRADER

Legevakta skal i felge Strategiplanen 2009 — 2012 prioritere felgende omréader. Hvert
omrade har sine tiltaksplaner som revideres arlig;

Utvikling og fornyelse ved 4 maksimere legevaktas evne til utvikling og fornyelse
gjennom fokus pé tjenestens kvalitet og brukerne.

Medarbeidertilfredshet sekes maksimert gjennom fokus pé legevaktas psykososiale
og fysiske arbeidsmilje samt medvirking.

Samfunnsakter og kommunikasjon ved 4 maksimere legevaktas informasjon til
befolkningen ved uheldige tendenser / hendelser i lokalsamfunnene og forbedret

kommunikasjon med pasientene, samarbeidspartnere og ansatte.

Etisk standard og omdemme maksimeres gjennom tiltak som eker medarbeidernes
ctiske bevissthet og utvikling av legevaktas varslingssystem.

Forutsigbar ekonomisk styring sekes realisert ved 4 maksimere skonomiske data og
aktivitetsrapporter gitt til styrende organer og ved 4 serge for optimal ressursbruk.
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4.1 Utvikling og fornyelse

Legevakta plikter & ha et aktivt leerings- og fornyelsesmiljo jfr
kommunehelsetjenesteloven §§ 1-3a og 6-2. For 4 sikre brukerne en trygg, forutsigbar
og kvalitativ god legevaktijeneste, jobber Legevakta kontinuerlig med kvalitet - og
internkontrollsystemer. Systemene vurderes hele tiden gjennom klager,
avviksrapporteringer og arbeid 1 faggruppene.

Neste generasjon legevakt

Legevakta har i neert samarbeid med eierne og legevaktas organer drevet prosessen
med & utvikle neste generasjon legevakt i Drammensregionen. Forhold som
lokalisering, geografisk utbredelse av legevaktdistrikiet og tjenesteinnhold er faktorer
som er under utredning. Sentrale feringer jfr Nasjonal handlingsplan for legevakt vil
gi viktige innspill i den pagéende prosessen.

Nedre Eiker kommunestyre besluttet i oktober 2010 & sake opptak i Legevakta fra mai

2011.

HLR / DHLR sertifisering.
Det er gjennomfort to hjerte - lungeredningskurs i 2010..

Fag — og miljedager
Det er avholdt en fagdag i samarbeid med Sykehuset Buskerud, og en internt i
Legevakta med temaer fra det akuttmedisinske omradet.

Internundervisning,
Det ble gjennomfert fem internundervisninger 1 2010. I tillegg startet vi med "faglig

kvarter” i personalmetene, hvor faglige spersmal ble diskutert.

Eksterne kurs

Béde ledelse, merkantilt personell, leger og sykepleiere har deltatt i kurs — og
konferanser i 2010.

Hospiteringer
Sykepleiere fra Legevakta har i lopet av aret hospitert pa akuttmottaket, Amk,
Ambulerende tea og Barneavdelingen.

Studenter og hospitanter
Legevakta hadde i lopet av 2010 to sykepleierstudenter som valgte og ha sin

fordypningspraksis i legevaktsarbeid.
I tillegg har vi hatt lerlinger som tar utdanning i ambulansefag, og hospitanter fra

Para medic utdannelsen.
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Deltakelse i ulike prosjekter

¢ Avdelingssykepleier var sommeren 2010 forskningsassistent ved et
doktorgradsarbeid i regi av Nasjonalt kompetansesenter for legevaktmedisin
ved Universitetet i Bergen.
Prosjektet sa pa sykepleieres rolle ved telefonrdd til pasienter som tok kontak(
med Legevakta, og i hvilken grad pasientene fulgte de ridene de fikk.
Den endelige prosjektrapporten er ikke avsluttet, men resultatene sa langt viser
god kvalitet ved sykepleierddgivningen ved Legevakia

Legevaktas deltakelse i sentrale fag — og styringsorganer

Legevakia ved daglig leder har i 2010 deltatt i felgende sentrale fag — og
styringsorganer:

+ Nasjonalt kompetansesenter for legevakimedisin
*  Norsk legevaktforum

Nasjonalt kompetansesenter for legevaktmedisin

» Daglig leder er medlem av senterets referansegruppe
* Daglig leder er Norsk legevaktforums representant pd vegne av norske
legevakter inn mot kompetansesenteret

Norsk legevaktforum

» Skal arbeide for & styrke kvaliteten pa norsk legevaktarbeid og bidra med
stipend til aktuelle prosjekter
+ Arrangerer to arlige konferanser
— Legevaktkonferansen for alle norske legevakter
— Lederkonferansen for ledere i norske legevakter
» Styret bestdr av en lege og en sykepleier fra hver helseregion med tilknytning
til legevakt
+ Daglig leder ved Legevakta er leder av styret og representant fra helseregion
ser-gst

medical organisation (NAEMT

National american emergenc

» USA sin ledende organisasjon innenfor det akuttmedisinske omradet

+ Arrangerer en stor arlig konferanse i USA med deltagelse fra de store
internasjonale fagmiljeene

+ Daglig leder, avdelingssykepleier og to sykepleiere har i regi av NAEMT
avlagt eksamen i AMLS (acute medical life support)

Side 24 for 2511 ARSMELDING OG ARSREGNSKAP 2010 FOR LEGEVAKTA | DRAMMEN



4.2 Medarbeidere

Sykepleiere
Legevakta styrket 1 2010 sin fagstab med en fagutviklingssykepleier 1 50% stilling.

Legevakta har nd totalt 15,7 sykepleierarsverk, mot 15,2 i 2009,

I'tillegg til sykepleiere i turnus har Legevakta en vikarpool som dekker ledige vakter.

Personalmeter
Legevakta har arrangert personalmeter for alle ansatte en gang per mnd gjennom hele
aret. Motene er referatfort.

Utviklingssamtaler
Alt personell i legevakta har hatt utviklingssamtaler med narmeste leder i lapet av

2010.

Leger

Det er totalt 77 fastleger og fem turnusleger i legevaktdistriktet, av disse har 55 leger
plikt til & delta i vaktordningen. I tillegg har Legevakta 56 vikarleger med egne
arbeidsavtaler. Situasjonen er i hovedsak uendret fra 2009,

Legene er tilpliktet 16 — delt vaktordning i basislegevakta, som 1 praksis vil si ca to
vakter pr méaned.

Fastlegene tar nd ca 18 % av det totale antall vakter, mot 22 % i 2009.
Landsgjennomsnittet ligger pa ca 40 %.

Daglegevakta hadde i 2010 to arsverk fordelt pé tre leger som 1 2009..

Likestilling ved ansettelser

Blant fast ansatte er det overvekt av kvinner. Man har som mal & oppna bedre balanse
mellom kjennene. Legevakta vil ha fokus pé dette ved nyansettelser.

1 selskapets styre er kvinneandelen 40 %.

Sykefraveer

Diagrammet under viser utviklingen i sykefraveret fra 2005 — 2010.
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Legevakta har i 2010 hatt et gjennomsnittlig sykefravaer pa 3,7 % mot 3,6 % i 2009,

Hovedtyngden av sykefravaeret gjelder fraveer mellom 16 dager og 8 uker.
Kortidsfraveret er fortsatt svaert lavt.

Legevakta er en IA bedrift, og de ansatte blir i sykemeldingsperioden fulgt opp i
forhold til rutiner beskrevet i “Inkluderende arbeidsliv i Legevakia — en handbok”

Ingen av de egenmeldte fravaersmeldingene viste at det var forhold pé arbeidsplassen
som var arsak til fravaeret,

Helse, miljo og sikkerhet
HMS-gruppa har i lopet av 2010 hatt seks meter og bestétt av daglig leder,
avdelingssykepleier, verneombud, vara - verneombud og ansatterepresentant.

Leder har i perioden vaert verneombudet.

4.3 Samfunn og kommunikasjon

Legevakta skal vaere en lett tilgjengelig, helhetlig, trygg, forutsigbar og ha en
kvalitativt god legevakttjeneste, hvor kommunikasjon mot innbyggerne generelt og
samarbeidspartnere spesielt er hoyt prioritet.

Legevakta ser det som viktig 4 ha gode samhandlingsrelasjoner med Sykehuset, og
det er etablert samhandlingsarenaer med en rekke avdelinger.
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Det arbeides med & utvikle et elektronisk verktey for a styrke befolkningens mulighet
til & gi legevakta tilbakemelding (quest-back) etter kontakt med legevakta.

4.4 Etisk standard og omdemme

Etiske retningslinjer

Legevakta har utarbeidet etiske retningslinjer og gode varslingssystemer,

Klager

Antall klager er fortsatt sveert lavt (14) selv om det viste en liten oppgang i forhold til
2009 (10). Det er ingen gjennomgéende tendens i klagene.

==em Antall klager

2005 2005 2007 2008 2009 2010

Atte av klagene er av faglig karakter, og to av disse ble oversendt til helsetilsynet for
videre behandling. Ingen av klagene forte 1 2010 til noen reaksjoner fra Helsetilsynet.

Side 27 for 2511 ARSMELDING OG ARSREGNSKAP 2010 FOR LEGEVAKTA | DRAMMEN



4.5 @konomi

Regnskap for 2010

Et fullstendig regnskap vil bli forelagt styret som egen sak. De etlerfolgende
tabellene viser en summerisk oversikt over regnskapet for 2010 sammenlignet med
representantskapets vedtatte budsjett og regnskapet for 2009,

Budsjett Regnskap Regnskap
Hovedposter 2010 2010 2009
@vrige inntekter 6 932 000 5852 298 5 846 048
@verfaring fra kommunene 23 758 000 23 704 437 22 741 788
mva kompensasjon - 537 686 422 580
Sum inntekter 30 690 000 30 094 421 29 010 416
Varekjop 1 870 000 2085 230 1880 115
Personakostnader 23185 000 21909 917 21585 026
Avskrivninger 210 000 103 030 103 030
Andre driftskostnader 5445 000 5293 817 4 344 170
mva kompensasjon - 537 686 422 580
Sum driftskostnader 28 850 000 27 844 450 26 454 806
Netto Driftsresultat (30 000) 164 741 675488
Netto finans 30 000 44 712 1007
Arsresultat 0 209 453 674 488

Regnskapet viser et overskudd pa kr 209 453,- mot et budsjett i 0.
Reduserte inntekter pa kr 1 079 702 i forhold til budsjettet skyldes blant annet:

e Reduksjon egenandeler kr 420 378
¢ Reduksjon refusjoner kr 647 359
o Reduksjon andre inntekter kr 11 965

Reduserte driftskostnader pa kr 1 005 550 i forhold til budsjett skyldes blant
annet:
e Lavere personalkostander kr 1 285 083,-

e Lavere kostnad pd avskrivainger kr 106 970,-
e Lavere forbruk av andre driftsutgifter kr 151 183,-

Palepte mva kostnader og inntekter var pa kr 537 686.
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Forklaring til hovedpostene:

Lavere personalkostnader skyldes i hovedsak at vi valgte a stille i bero & besette
ledig medisinskfaglig radgiverstilling og dekke opp funksjonen midlertidig ved
kortsiktige engasjementer mv.

Lavere driftskostnader skyldes i hovedtrekk at nednett installering ble utsatt til 2011,

Lavere inntekter skyldes i hovedsak en liten nedgang 1 aktiviteten sammenlignet med
2009

Drammen 13.4.2011

Per Magne Mikaelsen
Daglig leder
Legevakta i Drammensregionen IKS
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler:  Bitte Moen Arkiv: U63 &18
Arkivsaksnr.: 11/921

SERVERINGSBEVILLING - BERGER GARD

Radmannens forslag til vedtak:
Svelvik kommune gir Berger Gard, Stremmvn. 691, 3075 Berger med Anne-M. Jebsen Holm
som styrer og Ingrid Anette Helene Rydstale som stedfortreder serveringsbevilling.

Bakgrunn for saken:

Seknad fra Berger gard datert 01.07.11

Saksopplysninger:

"Berger gard” drives og eies av Anne-M. Jebsen Holm. Hun sgker na om a overta
“"Matfikseren™ fra 01.07.11.Driftskonseptet er kafe/konditori og selskapslokale Med 60
sitteplasser innenders. Her vil det ikke vere noe servering utendors.

Styrer er Anne-M. Jebsen Holm og stedfortreder er Ingrid Anette Helene Rydstale.
Vurderinger:

Svelvik kommune har bedt om uttalelse fra Politi, Kemner og Skattetaten og ingen har
bemerkninger til spknaden. Spknaden er dessuten oversendt Mattilsynet til orientering.

Bade styrer og stedfortreder har tatt etablererprove.

Vedlegg:
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler:  Bitte Moen Arkiv: 033
Arkivsaksnr.: 11/1372

VALG AV SAMARBEIDSUTVALG BARNEHAGENE

Radmannens forslag til vedtak:

Til samarbeidsutvalgene ved skolene oppnevnes:

Berger skole:

Representant Vararepresentant
I .

Ebbestad skole:

Representant Vararepresentant
I L.

Svelvik ungdomsskole

Representant Vararepresentant

1. .

Tangen skole
Representant Vararepresentant

1. l.

Temmeris skole
Representant Vararepresentant

1. L.

Bakgrunn for saken:
Med hjemmel i Oppleringsloven skal det oppnevnes samarbeidsutvalg ved hver skole
(grunnskole) hvor kommunen skal viere representert med to personer. En av representantene
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skal veere skolens rektor og den andre oppnevnes av Omsorg- og oppvekstutvalget etter
fullmakt.
I loven heter det bl a.:

§ 11-1. Samarbeidsutval ved grunnskolar

Ved kvar grunnskole skal det vere eit samarbeidsutval med to representantar for
undervisningspersonalet, ein for andre tilsette, to for foreldreradet, to for elevane og to for
kommunen. Den eine av representantane for kommunen skal vere rektor ved skolen.
Elevrepresentantane skal ikkje vere til stades nar saker som er omfatta av teieplikt etter
lover eller forskrifter, blir behandla i samarbeidsutvalet.

Samarbeidsutvalet har reti til a uttale seg i alle saker som gjeld skolen.

Endra med lov 16 april 1999 nr. 18 (i kraft 1 juli 1999, etter res. 16 april 1999 nr. 388).

Det skal oppnevnes bade representant og vararepresentant til samarbeidsutvalgene ved hver
skole. Funksjonstiden er tilsvarende Kommunestyrevalgperioden.

Saksopplysninger:
Det skal oppnevnes bade representant og vararepresentant til samarbeidsutvalgene ved hver
skole. Funksjonstiden er tilsvarende Kommunestyrevalgperioden.
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler:  Bitte Moen Arkiv: 033
Arkivsaksnr.: 11/1373

VALG AV SAMARBEIDSUTVALG - BARNEHAGENE

Radmannens forslag til vedtak:
Til henholdsvis representant og vararepresentant til barnehagenes styre velges:
Berger barnehage

Representant Vararepresentant

1. L.

Ebbestad barnehage

Representant Vararepresentant

1. L.

Stga barnehage

Representant Vararepresentant

1. 1.

Svelvik barnehage
Representant Vararepresentant:

1. 1.

Bakgrunn for saken:

Med hjemmel i Lov om barnehager § 4 skal hver barnechage ha et samarbeidsutvalg for d
sikre samarbeidet med barns hjem. Samarbeidsutvalget bestar av foreldre/foresatte og ansatte
i barnehagen, slik at hver gruppe er likt representert. Barnehagens eier kan delta etter eget
onske, men ikke med flere representanter enn hver av de andre gruppene.
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Saksopplysninger:

Omsorg- og oppvekstutvalget har fullmakt til & oppnevne representanter og
vararepresentanter til samarbeidsutvalgene i barnchagene.
Til hver barnehage skal det oppnevnes bade representant og vararepresentant.
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler:  Bitte Moen Arkiv: 033
Arkivsaksnr.: 11/1374

VALG AV STIPENDKOMITE

Radmannens forslag til vedtak:

Til stipendkomite for perioden 2011 til 2015 velges:
1.

2.
3.

Bakgrunn for saken:
Stipendkomiteen fordeler stipend/legatmidler for ungdom fra Svelvik som gjennomfgrer
utdanning utover videregaende skole niva.

Det skal velges 3 medlemmer. Omsorg- og oppvekstutvalget velges ogsa leder.

Saksopplysninger:
Stipendkomiteen velges for hele kommunestyreperioden.
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SAKSFRAMLEGG

Saksbehandler:  Bitte Moen Arkiv: 033
Arkivsaksnr.: 11/1375

VALG AV REPRESENTANT TIL STYRET I SVELVIK MUSEUM

Radmannens forslag til vedtak:
Til Svelvik kommunes representant i styret for Svelvik Museum velges:

Representant:

Vararcp resentant:

Bakgrunn for saken:
Svelvik kommune har fast representasjon i styret for Svelvik museum.

Saksopplysninger:

Omsorg- og oppvekstutvalget har i henhold til gjeldene delegasjonsreglement fullmakt til &
velge representant til styret for Svelvik museum for Kommunestyrevalgperioden. Det skal i

tillegg velges vararepresentant.
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